Zeitschrift fur Theaterpaddagogik

Aufgewacht aus dem Dornrdschenschlaf: In Niedersachsen formiert und positioniert sich ein
Netzwerk fir Theaterpadagogik

Anja Kruger, Bildungsreferentin ,,Kultur macht Schule* LKJ Niedersachsen

Juliane Steinmann, Geschéftsfuhrerin und Kiinstlerische Leiterin Theaterpadagogisches
Zentrum (TPZ) Hildesheim e.V.

Niedersachsen: Das Ursprungsland der Grimmschen Marchen. Heimat von Till Eulenspiegel
und Miinchhausen. Hier werden GroBmiitter gefressen, Brote in Ofen geschoben und Betten
geschdittelt, und vor allem hinter Rosenhecken geschlafen. Bis jetzt.

In keinem Bundesland gibt es eine vergleichbare Dichte an Theaterpaddagogischen Zentren. In
Hannover, Hildesheim und Lingen haben sie eine direkte fachliche Verbindung zu den
entsprechenden Instituten an Hochschulen und den Theatern vor Ort. In Oldenburg,
Ottersberg und Braunschweig bieten weitere Hochschulen Studiengdnge mit
theaterpadagogischen Inhalten und Abschlissen an. Hunderte von Absolvent/innen gestalten
als freiberufliche Kiinstler/innen oder auch als festangestellte Kréfte die theaterpadagogische
Praxis in Schulen, Gemeinden, Soziokulturellen Zentren, an Musik- und Kunstschulen, in
freien Theatergruppen und an festen Hausern.

Trotz lokaler Kooperationen haben sich alle Beteiligten bis zum Friihjahr dieses Jahres nicht
als gemeinsam agierendes Netzwerk wahrgenommen. Die gepflegte Rosenhecke um die
regional Aktiven herum war dicht und selbst, wenn dort kunstvoll auf Seilen getanzt wurde,
lag das politisch motivierte Uberregionale Engagement in tiefem Schlaf. Kein Landesverband
der Theaterpadagogik beschaftigte das Ministerium mit neuen Erkenntnissen oder forderte
Beachtung der wertvollen Tatigkeiten — im Gegensatz zu allen anderen kinstlerischen
Fachbereichen.

Nach den Ergebnissen der Enquete-Kommission ,,Kultur in Deutschland* und PISA, durch
aktuelle politische Entwicklungen sowie neue inhaltliche Gewichtungen an zentralen Stellen
der Kulturpolitik schien es angebracht, den Dornréschenschlaf zu beenden und ein aktives
Theaterpadagogiknetzwerk in Niedersachsen ins Leben zu rufen.

Wach gekdsst hat schliel3lich Wolfgang Steen die Szenerie: Dem Vorstandsvorsitzenden der
Landesvereinigung kulturelle Kinder- und Jugendbildung (LKJ) Nds. e.V. und padagogischer
Leiter des Theaterwerks Albstedt fiel es leicht, weitere engagierte Mitstreiter/innen zu
mobilisieren. Nach gefuhlten 100 Jahren war die Zeit reif fir den Blick tber den Tellerrand:
Nach dem Apfelbaum-Motto ,,Schiittel mich, schiittel mich, meine Apfel sind schon lange
reif* entwickelten Insa Lienemann, Geschéftsfihrerin der LKJ, und Anja Kriger,
Bildungsreferentin der LKJ, gemeinsam mit Juliane Steinmann vom TPZ Hildesheim ein
Konzeptpapier, in dem sie die aktuelle Situation, die Berufsfelder, das Selbstverstandnis
sowie mogliche kurz-, mittel- und langfristige Ziele der Theaterpadagogik skizzierten. Bereits
im Mai gab es ein erstes Treffen mit der Gesellschaft fir Theaterpadagogik (Prof. Dr. Florian



VaRen), dem Theater fur Niedersachsen (Bettina Braun) und dem TPZ der Emslandischen
Landschaft in Lingen (Tom Kraus) in Hildesheim. Andere interessierte Kolleg/innen konnten
wegen der Kurzfristigkeit des Termins nicht teilnehmen.

Eine erste Grundlage war geschaffen. Das Konzeptpapier wurde an alle bekannten Stellen fur
Theaterpadagogik im Land versandt mit der Bitte um Weitergabe. Gleichzeitig wurde zu
einem Netzwerktreffen anlasslich des Festivals ,, Theaterpadagogik trifft Osnabruck® (siehe
Korrespondenzen Nr. 52) eingeladen. Dort trafen sich 22 Theaterpddagog/innen aus ganz
Niedersachsen, um (ber die Strukturen eines niedersachsenweiten Netzwerkes und die
Bilindelung der gemeinsamen Interessen und Potentiale zu beraten. Das breite Spektrum der
Arbeitsfelder und das grol3e Interesse an gemeinsamen politischen Zielen, waren deutlich zu
erkennen. Vertreter/innen von Stadt- und Staatstheatern, Fachhochschulen und Hochschulen,
theaterpadagogischen Zentren, aus der Jugendkulturarbeit, vom Fachverband Schultheater
sowie freie Theaterpadagog/innen &uRerten ihren Bedarf an einer aktiven Netzwerkarbeit. Bei
dem Treffen wurden folgende Ziele formuliert:

e Das vorliegende schriftliche Konzeptpapier wird durch Praxisbeispiele und Visionen
erweitert. Kommentare und Ergénzungen aller interessierten Kolleg/innen in
Niedersachsen werden bei der LKJ gesammelt und von einer Redaktionsgruppe in das
Konzept eingepflegt.

e Ein 3-5 Jahres-Modellprojekt fur Uberregionale theaterpadagogische Arbeit auch in ab
gelegeneren Regionen wird konzipiert und dem Ministerium fur Wissenschaft und
Kultur gemeinsam mit dem Konzeptpapier vorgestelit.

e Die Bestrebungen des Fachverbands Schultheater, der Hochschule fiir Bildende
Kinste in Braunschweig und der Leibniz Universitat in Hannover flr eine Etablierung
des Faches Darstellendes Spiel im Curriculum der Schulen werden unterstiitzt.

e Per Fragebogen wird eine Erfassung von Aktivitaten und aktuellem Bedarf der
Theaterpadagogik in Niedersachsen vorgenommen. Dabei wird kein Anspruch auf
Vollstandigkeit erhoben, da die Zeit dréngt und keine finanziellen Mittel fur eine
professionelle Evaluation zur Verfiigung stehen.

e Angestrebt wird die Sichtbarmachung des Netzwerkes. Damit verbunden ist auch der
Selbstvertretungsanspruch des Netzwerkes Theaterpadagogik in Fachfragen durch
eigene fachlich qualifizierte Vertreter/innen als Ansprechpartner/innen gegenuber
Politik, moglichen Sponsor/innen, Stiftungen, Landschaften etc.

e Die Forderung des BUT wird unterstiitzt, die Berufsbezeichnung
,» I heaterpaddagoge/Theaterpddagogin® zu schutzen. Damit einher geht auch die
Wertschatzung der kunstlerischen, theaterpadagogischen Arbeit in
Bildungszusammenhangen und die Anerkennung des Gewichts Kultureller Bildung als
Bestandteil der Allgemeinbildung.



Inzwischen wurde von der LKJ ein Fragebogen zur Erfassung der theaterpadagogischen
Arbeit landesweit verschickt. Das Ergebnis dieser Umfrage wird beim nachsten
Netzwerktreffen im Herbst den Beteiligten als Informationsgrundlage zur Verfligung gestellt
(zu Redaktionsschluss lag das Ergebnis noch nicht vor).

Um die StoRRkraft der Netzwerk- Initiative zu vergroRern, bitten die Autorinnen um Feedback,
Einmischung und Beteiligung interessierter Kolleg/innen vor allem aus Niedersachsen.

Sattelt Eure Pferde und auf in die niedersachsische Prérie!

Kontakt, weitere Informationen: Anja Kriiger, LKJ Niedersachsen e.VV. www.lkjnds.de ,
Mail: a.krueger@Ikjnds.de




