GENERATIONEN VERBINDEN DURCH THEATER
- PFLEGEKRAFTE STARKEN

Theaterworkshops und Auffiihrungen fiir Betreuungs- und Pflegekrafte,
Grundschiler*innen und Senior*innen im Rahmen von:
Theaterpadagogik in die Flache bringen - Transformationsprozesse initiieren fir Niedersachsen

Dokumentation l(lTniedersachsen
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,Die Beziehungsarbeit zwischen jungen und alten Menschen stellt fiir beide Seiten eine
enorme Bereicherung dar: Sie stabilisiert die Identitdt von Senior*innen und steigert
ihre Lebensfreude. Kinder wiederum erleben mit den alten Menschen, etwa durch
Erzdéhlungen und alte Lieder, Bereiche und Facetten des Lebens, die ihnen sonst
verschlossen blieben. Senioren, die in Seniorenzentren versorgt werden, verlieren
hdufig die Verbindung zur Auf3enwelt, sie kénnen durch den Kontakt zu Kindern leichter
den Bezug zum heutigen Leben erhalten. Genau diese geistige Miihe, eigene
Anschauungen zu liberpriifen und gegebenenfalls zu revidieren, beschreiben

Altenpfleger*innen als erstaunlich dynamisierend fiir alte Menschen.”

Marlis Jost
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GruRwort
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Das im Rahmen dieser Broschiire vorgestellte Projekt des Landesverbandes Theaterpadagogik Niedersachsen zeigt

die Kreativitat der Theaterpadagogik in der Wirkung auf das Zusammensein der Menschen, die sich entdecken und

fir das Leben lernen, junge wie alte Menschen. Durch Theaterpadagogik entstehen neue Zwischenrdume der

Solidaritat der Menschen mit anderen, die vorher gar nicht im Blick waren, bzw. werden neue Rollen im Spiel

angeboten, die zugleich auch Neues bei sich und anderen entdecken lassen. Es entsteht durch die Theaterpadagogik

eine sensible achtsame Kultur der Aufmerksamkeit, die nicht abwertend agiert, sondern zugewandt. Man erlebt die

schlichte und doch wichtigste Erkenntnis fiir das Zusammenleben der Menschen, namlich dass der andere auch ein

Mensch ist, gepragt durch andere Milieus und Biografien, aber ansonsten ziemlich dhnlich, weil er genau wie ich lebt

und liebt, weint und lacht. Auf die Frage, warum man fiir die schlichte Erkenntnis Theaterpadagogik braucht, wird die

vorliegende kleine Broschiire eine lebendige Antwort geben. Es macht Freude zu lesen, dass Menschen miteinander

Spall haben und neue Horizonte ausloten. Theaterpddagogik kitzelt die Neugier auf den Mitmenschen aus mir

heraus, das ist fir jeden wichtig, auch fir Pflegekrafte, die tagtaglich professionell Beziehungen zu alten Menschen

gestalten. Hierist es so entscheidend wie tiberall, dass wir eine Kultur der Aufmerksamkeit fiir das eigene und fiir das

Leben des anderen nicht verlernen. Als Vorsitzender des Diakonischen Dienstgeberverbandes in Niedersachsen

freue ich mich immer wieder tber die Vielfalt der Themen, die in Niedersachsen zu entdecken sind. Ich danke allen

Akteuren, die unsdaranimmer wieder erinnern!

Wie gut, dass dieses Land die Theaterpadagogik hat.

Ridiger Becker

Vorsitzender

Diakonischer Dienstgeberverband Niedersachsen



Generationen verbinden durch Theater

— Pflegekrafte starken!
Projektbeschreibung

Das Projekt ,,Generationen verbinden durch Theater — Pflegekrafte starken” wurde innerhalb des Jahresprojektes
,Theaterpadagogik in die Flache bringen - Transformationsprozesse fiir Niedersachsen initileren” vom Landes-
verband Theaterpadagogik (LaT) realisiert. Finanziert wurde dies im Jahr 2019 aus Mitteln der Politischen Liste des
Niedersachsischen Landtags in Kooperation mit dem Niedersachsischen Ministerium fiir Wissenschaft und Kultur.
Das Projekt hat innerhalb des Jahresprojektes einen besonderen Stellenwert. Es ist ein Leuchtturmprojekt, an dem
sich —erstmalig in der Geschichte des LaT —alle sechs Theaterpddagogischen Zentren (TPZ) Niedersachsens gemein-
sam beteiligten. Jeweils zwei bis drei Theaterpddagog*innen der TPZen nahmen an einer Fortbildung fir Multi-
plikator*innen teil, um danach dieses theaterpadagogisches Format in der Flache Niedersachsens umzusetzen.
Entwickelt wurde das Projekt vom Projektbiiro des LaT in Hildesheim, unter der Leitung von Andreas Bentrup und
Katrin Morgenroth.

Menschen aus drei Generationen wurden durch das Medium des Theaters in spielerischen Kontakt und Austausch
miteinander gebracht: Kinder, Betreuungs- und Pflegekrafte und Senior*innen.

In 16 Grundschulen und 16 Seniorenzentren im landlichen Raum in ganz Niedersachsen fiihrten Theater-
padagog*innen an zwei Tagen Theaterworkshops und Auffiihrungen unter Beteiligung von Grundschiler*innen und
Betreuungs- und Pflegekraften in durch. Fir die beteiligten Institutionen war die Teilnahme kostenfrei.

Das Projekt bestand aus drei Elementen:

e Theaterworkshops mit Kindern aus Grundschulen
Ein Team von zwei Theaterpdadagog*innen erarbeitete mit einer Gruppe von acht Grundschiiler*innen
innerhalb von drei Stunden an einem Nachmittag einfache Spielformen des Playback-Theaters.

¢ Theaterworkshops mit Betreuungs- und Pflegekraften eines Seniorenzentrums
Am darauf folgenden Vormittag fiihrten die Theaterpadagog*innen diesen dreistiindigen Workshop
mit einer Gruppe von acht Betreuungs-/Pflegekraften durch.

+ Theaterauffiihrungen fiir Bewohner*innen des beteiligten Seniorenzentrums
Am Nachmittag nach den Theaterworkshops mit den Betreuungs- und Pflegekraften fand jeweils
eine etwa einstlindige Theateraufflihrung fir die Bewohner*innen des beteiligten Seniorenzentrums,
unter Beteiligung der Grundschiiler*innen und der Betreuungs- und Pflegekrafte statt.
Die Theaterpadagog*innen moderierten die Auffiihrungen.
Die Senior*innen konnten momentane Gefiihle, Erfahrungen und Erinnerungen mit einbringen.

Die Akquise der Grundschulen und Seniorenzentren wurde durch das LaT Projektblro des LaT in Hildesheim
durchgefiihrt. Dabei stellte sich heraus, dass es besonders aufwendig war, Seniorenzentren fur das Projekt zu finden.
Zwar zeigten fast alle angesprochenen Seniorenzentren Interesse am Projekt, viele hatten aber nicht die personelle
Kapazitat, um das Projekt durchfiihren zu kdnnen. Die Werbung der beteiligten Grundschulen war im Vergleich
deutlich einfacher. Insgesamt wurden 50 Schulen und Seniorenzentren in die Planung eingebunden. In einigen Fallen
musste das bereits geplante und koordinierte Projekt wenige Tage vor der Durchfiihrung von den Seniorenzentren
wegen Personalmangel, bzw. Infektionssituationen in den Hausern wieder abgesagt werden.




In einer dreitdgigen Fortbildung fur Multiplikator*innen wurden 16 Theaterpadagog*innen aus den sechs
beteiligten TPZen durch das Projektbiiro des LaT in Hildesheim fir das Projektformat im Theaterwerk Albstedt
fortgebildet.

Insgesamt wurden etwa 125 Grundschiler*innen und 125 Pflege- und Betreuungskréafte in den Workshops erreicht
und circa 1.000 Bewohner*innen der Seniorenzentren in den Auffilhrungen eingebunden.

Zu den Auffihrungen lud der LaT die jeweiligen Landtagsabgeordneten der beteiligten Wahlkreise ein, um eine
weitere Begegnungsebene zwischen den beteiligten Generationen und den Pflege- und Betreuungskrdften zu
initiieren. Viele Abgeordnete folgten der Einladung und verfolgten die Auffihrung mit groRem Interesse.

Die Ziele des Projekts konnten in groBem Umfang erreicht werden. In beeindruckender Weise brachten sich die
Grundschiler*innen und Pflege- und Betreuungskrafte in den Workshops mit Spielbereitschaft und Kreativitat ein
und profitierten von dem wechselseitigen Kontakt und Austausch. Die Auffiihrungen waren fir alle Beteiligten und
hier speziell fiir die Bewohner*innen der Seniorenzentren ein Glanzlicht der spielerischen Begegnung und der
gegenseitigen zwischenmenschlichen Wertschatzung.

Unser besonderer Dank gilt allen Projektbeteiligten fir die Ermoglichung dieses Projekts, fiir die Bereitschaft sich
auf ein ungewohntes Theaterformat einzulassen, und zu dessen Erfolg beizutragen. Wir danken den Grundschulen
und Seniorenzentren, den Abgeordneten des Niedersachsischen Landtags und dem Niedersachsischen Ministerium
flr Wissenschaft und Kultur fir die Ermoglichung des Projekts und natirlich allen Theaterpdadagog*innen und
Theaterpadagogischen Zentren fiir die engagierte und herzliche Mitarbeit.

Andreas Bentrup, Katrin Morgenroth (LaT Projektbiro Hildesheim)

Playback-Theater nach Jo Salas und Jonathan Fox
Playback-Theater ist eine einzigartige Form des impro-

visierten Theaters. Es entsteht durch die Zusammenarbeit
von Spielenden und Zuschauenden und schafft dadurch
Raum fir individuellen Ausdruck und direkte Begegnung.
Momentane Geflihle, Assoziationen, Alltagserfahrungen,
Traume, Visionen und ldeen aus dem eigenen Leben
werden vom Publikum eingebracht und von den
Spieler*innen intuitiv und kiinstlerisch in Szene gesetzt. Die
Eigenart jeder Person und ihrer Geschichte wird bestatigt
und wertgeschatzt, wahrend unsere zwischenmenschliche
gemeinschaftliche Verbindung gestarkt und neu aufgebaut
wird.
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Generationen verbinden durch Theater

— Pflegekrafte starken!
Fortbildung fiir Multiplikator*innen

s
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Die Fortbildung flir Multiplikator*innen fiir die am Projekt beteiligten Theaterpddagog*innen hat im Theaterwerk
Albstedt stattgefunden. Beteiligt waren 16 Theaterpadagog*innen. Die Fortbildung hatte einen Umfang von 27
Unterrichtsstunden. Inhalt der Fortbildung waren das Erlernen basaler Techniken des Playback-Theaters nach Jo
Salas und Jonathan Fox, deren Vermittlung an Schiiler*innen und Pflege- und Betreuungskrafte und die Konzeption,
Durchfihrung und Moderation von Playback-Theater Aufflihrungen fir Senior*innen. Zusatzlich zu den
Theatertechniken vermittelte die Leitung des Seminars grundlegendes Wissen zu den Themen Demenz und
Validation und teilte ihre Erfahrungen in der Fortbildung von Pflege- und Betreuungskraften. Einige Teilnehmende
verflgten bereits Gber Erfahrungen im Bereich Theater fiir und mit dlteren Menschen, fiir andere war dieser Bereich

ein neues Tatigkeitsfeld.

Da Playback-Theater ein Improvisationsformat ist, ist nicht vorhersehbar, welche Themen, Gefiihle und Erfahrungen
die Beteiligten einbringen. Flr die Theaterpadagog*innen war es besonders wichtig zu lernen, die
Rahmenbedingungen der Auffiihrungen so zu gestalten, dass fiir die Teilnehmenden ein Schutzraum geschaffen
wird, in dem deren AuBerungen, als auch Darstellungen Wertschitzung erfahren kénnen und nicht bewertet
werden. Fir Pflege- und Betreuungskrafte ist dies von besonderer Bedeutung, weil sie innerhalb ihres Arbeitsplatzes
auf eine neue Art interagieren und sich —aullerhalb ihrer gewohnten Berufsrolle —in kiinstlerischer Weise vor ihren

Bewohner*innen, aberauch vorihren Hausleitungen prasentieren sollen.




Die Arbeit mit den Pflege- und Betreuungskraften der
beteiligten Seniorenzentren sollte eine zentrale Rolle in
diesem Projekt spielen. Playback-Theater ist eine
Methode der non-verbalen Supervision und des
Embodiments und regt durch das spielerische Verkor-
pern eigener Erlebnisse, Erfahrungen und Gefiihle die
psychische Verarbeitung derselben an. Im nachsten
Schritt werden biografische Elemente durch andere
Kolleg*innen wertschatzend gespiegelt. In der Be-
trachtung dieser Spiegelungen liegt die Chance, neue
Perspektiven zu gewinnen, losgeldst vom konkreten
Erfahrungsraum. Selbstempathie kann gestarkt, der
eigene Handlungsspielraum kann erweitert werden. Die
Verkorperung der Geflihle von Kolleg*innen fordert die

\F'a'\higkeit der Fremdempathie. Y.

-

Arbeitsalltags. Hiedurch erfahrt die Koharenz eines Teams neue Inspiration und Motivation. Die genannten Effekte

N

Das gemeinsame Spiel schafft die Mdoglichkeit der Begegnung an einem ,dritten Ort’, diesseits des geteilten

spielen fir Arbeitskrafte im Pflegebereich eine zentrale Rolle, vor allem weil die Arbeitssituation im deutschen
Pflegesystem seit vielen Jahren sehr angespannt ist. Die Arbeit an diesem Bestandteil des Projekts war
dementsprechend ein zentraler Moment der Fortbildung.

Die Erarbeitung des Workshops fiir die Schiler*innen der beteiligten Grundschule ging schnell, weil die Theater-
padagog*innen lGber vielfaltige Erfahrungeninder Arbeit mitKindernim Grundschulalter verflgten.

Die Moderation der Auffiihrungen wurde abschlieBend in Klein- und GroRgruppen geiibt und reflektiert und die
AuffUhrungssituation simuliert.

\Formale, organisatorische und rechtliche Absprachen wurden zum Ende der Fortbildung besprochen und geklart. -




Generationen verbinden durch Theater

— Pflegekrafte starken!

Projektorte und Kooperationspartner

THEATERPADAGOGISCHES ZENTRUM LINGEN
Lastrup

Astrid-Lindgren-Schule Lastrup
Altenpflegeheim St. Elisabeth-Stift Lastrup

Wietmarschen - Lohne
Grundschule Lohne
Matthias Haus des Senioren- und Pflegeheims Lohne

Papenburg - Aschendorf
Amandusschule Aschendorf
Haus Friederike des Hansa Seniorenwohnstifts Papenburg

JUGENDKULTURARBEIT E.V. / TPZ OLDENBURG
Oldenburg - Biimmerstede

Grundschule Biimmerstede

Alten- und Pflegeheim St. Josef der Caritas Oldenburg

Oldenburg - Kreyenbriick
Hansa Seniorenwohnstift Kreyenbrick
Kindertheatergruppe PAEPP

THEATERWERK ALBSTEDT
Bremervorde

Grundschule Engeo Bremervorde
Haus im Park der Ostemed Kliniken und Pflege Bremervorde

Loxstedt - Stotel
Ev. luth. Kinderhort Kunterbunt Stotel
Mein Zuhause Stotel

Wourster Nordseekiiste
Grundschule Midlum
Pflegeheim Dorum des DRK

THEATERPADAGOGISCHES ZENTRUM
FUR BRAUNSCHWEIG UND DIE REGION
Dannenberg

Grundschule Dannenberg
Johanniterhaus Dannenberg

Konigslutter am Elm - Beienrode
Driebe-Grundschule

Haus der helfenden Hande
Evangelische Stiftung Neuerkerode

Grasleben - Bahrdorf
Marienkaferschule Bahrdorf
Alloheim Senioren-Residenz Grasleben

THEATERPADAGOGISCHES ZENTRUM HILDESHEIM

Burgwedel - Kleinburgwedel
Grundschule Kleinburgwedel
Seniorenpflegeheim Lindenriek

Dransfeld
Carl Friedrich Gauss-Schule Dransfeld

Seniorenwohnanlage Dransfeld der Tilch Pflege

THEATERPADAGOGISCHE WERKSTATT OSNABRUCK

Bad Iburg - Ostenfelde
Grundschule Ostenfelde
St. Franziskus Haus Bad Iburg der Caritas

Uchte
Grundschule Uchte
Curazentrum Uchte

Hagen
Grundschule Sankt Martin

Senioren- und Pflegeheim Sankt-Anna-Stift
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Das Projekt ist eine Kooperation der Theaterpadagogischen Zentren in Niedersachsen
mit dem Landesverband Theaterpadagogik Niedersachsen:
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Landesverband Theaterpadagogik Niedersachsen e.V.
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Wie verbinden sich Generationen? Uber Begegnung, geteilte
Freude, gemeinsames Erleben und Lachen. Aber auch Uber
Neugier und Theater. Auf die Frage, warum sich die Kinder aus
Lohne fir das Projekt gemeldet hatten, antworteten die
Viertklassler*innen, dass sie den Senior*innen eine Freude
machen, sie anihre eigene Kindheit erinnern und auch erfahren :
wollen, wie esfriherin der Schule geweseniist. } "‘-3#
,Was macht Sie froh?”“ wurden die Bewohner*innen des
Seniorenwohnheims bei der Auffiihrung gefragt: ,Wenn die
Sonne scheint.” — , Das nette Pflegepersonal” — ,Eine Flasche
Bier.” waren die Antworten. Jede Gedankensammlung stellten
die Pflegekrafte und Schiler*innen fast wortlos und umso
gestenreicherdar.

W
AN,

Kooperationspartner:

Lastrup Wietmarschen - Lohne Aschendorf - Papenburg
Astrid-Lindgren-Schule Lastrup Grundschule Lohne Amandusschule Aschendorf
Altenpflegeheim St. Elisabeth-Stift Matthias Haus des Senioren- Haus Friederike des

und Pflegeheims Lohne Hansa Seniorenwohnstifts Papenburg
Leitung: Myra Schulte, Patricia Ens, Inka-Charlotte Palm
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»Nicht nur der Applaus der Bewohner des Matthias-Hauses war den Akteuren sicher,
sondern auch der Dank fiir die auBerordentlich kiinstlerische Abwechslung im Heimalltag.”
Grafschafter Nachrichten

,,ES war so schon,
wir haben Tranen gelacht!“
Pflegekraft

»Grundschiiler begeistern
Senioren in Papenburg
mit Theatervorstellung.”
Emszeitung

[ Elisabeth-Stift a =
= W RS

niiiil2 Siinte-Marien-Schule Matthias Haus | AMANDUSSCHULE
TR Senioren- und Pflegeheim Lohne ASCHENDORF
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JUGENDKULTURARBEIT/
TPZ OLDENBURG

Wahrend der Playback-Theater-Workshops in Bimmerstede
und Kreyenbriick wurden Alltagssituationen theatralisch
improvisiert umgesetzt und gespiegelt. Der Gedankenpool war
dabei beeindruckend vielfdltig: Bei den teilnehmenden
Grundschiler*innen ging es um das Spielen auf Spielplatzen,
um Streit, Phantasiewelten und auch um Fragen des Alterns. Die
Mitarbeiter*innen der Pflegeheime setzten sich mit ihrem
Beruf, Pflege, Tod und kindlicher Freude auseinander.

Bei der Auffihrung war auch Platz fir die Gedanken und
Wiinsche der Senior*innen und anderen Zuschauer*innen, sie
konnten sich ins Geschehen aktiv einbringen und ihre
Geschichten fiir sich spielen lassen. Auf einer sehr wert-
schatzenden, freudigen und einzigartigen Art und Weise
wurden Menschen von drei Generationen zusammengebracht,
haben gemeinsam improvisiert, neue Themen kennengelernt,
Grenzen ausgetestet und Spannungen auf- und abgebaut.

Kooperationspartner:

Oldenburg - Bimmerstede
Grundschule Bimmerstede
Alten- und Pflegeheim St. Josef der Caritas Oldenburg

Leitung: Theresa Ehmen, Mareike Schulz

‘sachsen.de ‘. -
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Oldenburg - Kreyenbriick
Kindertheatergruppe PAEPP
Hansa Seniorenwohnstift Kreyenbriick
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Blimmerstede Kreyenbruick

»,Dieses Projekt hat sehr vielen Menschen eine Plattform gegeben, sich liber individuelle Geschichten
auszutauschen, Eigenarten, Ideen und Einzigartigkeiten anderer kennen zu lernen,

und die Moglichkeit des gemeinsamen Spielens zu erleben.”

Hausleitung

»Das hat ja wunderbar geklappt,
ich hatte nicht gedacht,

dass man so viel zu lachen hat!“
Bewohner

»Es hat mir gro3e Freude
und SpaR bereitet.

Mal so ganz anders

als der Alltag hier.”
Betreuungskraft

, ‘G Pé’ Caritas STADT OLDENBURG®
UMMERSTEDH Oldenburg EEES
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THEATERWERK /61
ALBSTEDT ,

»,Schau, die Kinderlein kommen! Ein ganzer Schwung”, ruft eine
dltere Dame und lacht. In Pflegeheimen sind Besuche von
Kindern, Enkeln und Urenkeln leider oft eine Raritat. Umso
freudiger wurden die Grundschuler*innen und Hortkinder, die
am Projekt ,Generationen verbinden durch Theater”
teilnahmen, von den Senior*innen empfangen.

Doch nicht nur der Kontakt zwischen Alt und Jung war Ziel des
Projektes. , Pflegekrafte opfern sich flir andere auf und werden
doch so selten gesehen”, so die Theaterpadagogin Alex Gesch
vom Theaterwerk Albstedt. ,,Durch das Projekt sollen sie in den
Fokus riicken. Wir wollen, dass die Bewohnerlnnen ihre
Pflegekrafte neu erleben und deren Talente entdecken.”
Manchmal wollen auch Bewohner*innen ihre Talente zeigen, so
kamen eine 84-jahrige und eine 97-jahrige zum Workshop der
Pflege- und Betreuungskrafte hinzu. Bei der Auffiihrung haben
dann einige alte Menschen vor Riihrung geweint.

Kooperationspartner:
Bremervorde Stotel
Grundschule Engeo Bremervorde Ev. ltuh. Hort Kunterbunt Stotel

Haus im Park der Ostemed
Kliniken und Pflege Bremervérde

Leitung: Ludmilla Euler, Alex Gesch, Eva Ukeje

Aschendorf/
Papenburg ®
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Wurster Nordseekiiste
Grundschule Midlum
Pflegeheim Dorum des DRK
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»Ich bin schon lange nicht mehr so viel gelobt worden fiir das, was ich tue.
Obwohl das hier mein Arbeitsplatz ist, konnte ich die Arbeit komplett ausblenden.
Ich habe extrem viel gelacht.”

Betreuungskraft

,Die Kinder waren toll,
aber unsere Pflegekrafte,
die waren ja groRartig.”
Bewohnerin

,»Ich bin mir sicher, das wird
meine Tochter nicht vergessen,
solche Erlebnisse, die bleiben
haften, ganz toll.”

Mutter eine Kindes

)f e sy . Gemeinde
B e e O
Ywm’ <. Deutsches Rotes Kreuz +
W ein 56{462«3:’6 i Kreisverband Wesermiinde e.V.
OSTE)MED

OsteMed Kiiniken und Pflege GmbH S fozeg
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THEATERPADAGOGISCHES ZENTRU M

FUR BRAUNSCHWEIG
UND DIE REGION

Theaterpadagogik reagiert flexibel. Wegen Personalmangel
musste in einem Pflegeheim ein Workshop kurzfristig abgesagt
werden. Statt das Projekt ausfallen zu lassen, wurde es
verdichtet: Die Grundschiler*innen spielten alleine fiir die
Senior*innen und schenktenihnen besondere Momente.

Andernorts bot der Workshop fiir Pflege- und Betreuungskrafte
die Chance, sich untereinander kennen zu lernen, da einige
Mitarbeiter*innen neu im Haus waren. Der Auffihrungsraum
war zur Prasentation bis zum letzten Stehplatz gefiillt, viele
Eltern und Kinder sangen und klatschten das Lied ,,Froh zu sein
bedarf es wenig” laut mit. Durch das pantomimische Darstellen
von Begriffen kam es zum Wissensaustausch zwischen den
Generationen. Die Senior*innen erfuhren, was ,zocken”
bedeutet und die Kinder lernten die Berufe ,,Stenotypistin“ und
,Schlosser” kennen. Die Vieldeutigkeit der Koérpersprache
flihrte auch zu witzigen Deutungen. Beim Thema Weihnachten
wurde aus einem , fliegenden Engel”

|ll

eine ,Gans fuirs Festmahl”.

Kooperationspartner:

Dannenberg
Grundschule Dannenberg
Johanniterhaus Dannenberg

Driebe-Grundschule

Leitung: Caroline Mempel, Eileen Winkler

Konigslutter am Elm - Beienrode

I www.lat-niedersachsen.de
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Altenpflegeheim Haus der helfenden Hande
der Evangelische Stiftung Neuerkerode

Stotel
0

ALBSTEDT

Aschendorf/ X OLDENBURG

° .
Bummerstede Kreyenbriick

Lastrupg

Wietmarschen/

)
tohne @ Uchte
LINGEN ®

OSNABRUCK

Hagen e
\J
Bad Iburg

Grasleben - Bahrdorf
Marienkéaferschule Bahrdorf
Alloheim Senioren-Residenz Grasleben

L]
Dannenberg

L]
Kleinburgwedel

BRAUNSC:{WHG <

Bei.nrog:

*
HILDESHEIM




o
Dannenberg

BRAUNSCHWEIG S/asieen

o
Konigslutter am Elm -

Beienrode

»Das Projekt verbindet. (...) Mitunter war es ein buntes verbales Durcheinander,
das sich zunehmend unter den teilnehmenden Generationen entwickelte,

das von den Theaterpadagoginnen aber immer wieder in Struktur gebracht wurde.”
Helmstedter Nachrichten

»Eine Lehrerin kniipfte direkt
Kontakt zur Hausleitung,

um weitere Begegnungs-
moglichkeiten zu organisieren.
Schon, wenn das Projekt solche
Verbindungen schafft.”
Theaterpadagogin

,Besonders witzig war das Thema
,sonntags’, denn ein Erwachsener
rief als Assoziation ,friihschoppen’.
Die Kinder verstanden dies als
,friihes Einkaufen’. Da wurden

die Unterschiede zwischen

den Generationen sichtbar.”

Vater eines Kindes

ﬁ __g;*wm &
- (@) |ALOHEIM

iy

i

DIE I
Grundschule Dannenberg JOHANNITER.

! Evangelische Stiftung 3
Ganztagsschule mit Schulkindergarten ~ Aus Liebe zum Leben /crundsenute konigsiutter

Neuerkerode N
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THEATERPADAGOGISCHES

ZENTRUM HILDESHEIM
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Nur wenige Wochen nach ihrer Multiplikatorenfortbildung zum
Thema Playback-Theater fiihrten die erfahrenen Hildesheimer
Theaterpadagog*innen ihre Workshops in Kleinburgwedel und
Dransfeld durch und brachten die Gedanken von Jung und Alt
spielerisch auf die Bithne. Zur Uberraschung aller erweiterte
sich die Gruppe im Seniorenheim Lindenriek spontan — eine
Bewohnerin und eine rund 80-jahrige Ehrenamtliche wollten
unbedingt am Workshop teilnehmen und die Chance nutzen,
Theater zu spielen. Uber so viel Teilnahmelust freuten sich die

Theater-padagog*innen und beteiligten beide Frauen.
Die Aufflihrungen waren mit jeweils 60 bis 80 Personen sehr gut

besucht, vor allem die Senior*innen schwarmten von dem
Generationsaustausch und Kontakt mit den Schiler*innen und
den Betreuungs- und Pflegekréaften.

PARTNER:

Burgwedel - Kleinburgwedel
Grundschule Kleinburgwedel
Seniorenpflegeheim Lindenriek

Dransfeld
Carl Friedrich Gauss-Schule Dransfeld
Seniorenwohnanlage Dransfeld der Tilch Pflege

Leitung: Ann-Katrin Bidenbender, Antje Kilian, Jens Wirsching



o
Kleinburgwedel

*
HILDESHEIM
o
Dransfeld

»Die Eigenart jeder Person und ihrer Geschichte wird bestdtigt und wertgeschatzt,
wahrend die zwischenmenschliche Verbindung gestarkt und neu aufgebaut wird.
Ein Konzept, das in Dransfeld voll aufging und das allen Beteiligten

richtig viel Freude bereitet.”

Gottinger Tageblatt

,Wunderbare Kinder
und wie gut

sie das alles zeigen!“
Bewohnerin

,Tolle Teilnehmende

mit groBer Aufmerksamkeit,
Konzentration

und Spielfreude.”
Theaterpadagogin

. - Carl Friedrich GaussSchule )
o M GRUNDSCHULE DRANSFELD TILCH

(ffene {_;Ei[if’iElngSClllJ[E} Ganzheitliche Pflege und Betreuung
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Fir die meisten Schiler*innen und auch Pflege- und
Betreuungskrafte waren die Auffihrungen eine Premiere, denn
sie hatten noch keine Erfahrungen mit dem Theaterspielen.
Umso beeindruckender waren die Ergebnisse. ,Wenn Kinder im
Haus sind und zusammen mit der Elterngeneration, der
GroRelterngeneration etwas vorspielen, dann ist das im besten
Sinne verbindend und baut Hemmschwellen gegenliber
Pflegeheimen ab. Dieses Projekt haben wir trotz enger
Personaldecke gerne ermoglicht. Unsere Mitarbeiter*innen
sind begeistert und neu motiviert", erlautert eine Einrichtungs-
leitung. Fiir das Projekt kam eine Pflegekraft sogar eher aus

ihrem Urlaub zuriick. Ein Lehrer berichtete, dass er in seiner
Schule auch 50 Kinder fiir das Projekt hatte gewinnen kbnnen.

Kooperationspartner:

Bad Iburg - Ostenfelde Uchte Hagen

Grundschule Ostenfelde Grundschule Uchte Grundschule Sankt Martin

St. Franziskus-Haus Bad lburg der Caritas Curazentrum Uchte Senioren- und Pflegeheim Sankt-Anna-Stift

Leitung: Lieko Schulze, Nora Junghanf3, Robert Lieli
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»Als wir das Thema Familie dargestellt haben - mit Besuch, Zusammenhalt und Liebe -
habe ich die Riihrung in den Augen der Senioren gesehen. Das ist so schon zu sehen.
Der Moment jagt mir immer noch Gansehaut ein.”

Pflegekraft

,2unsere Senioren waren

die ganze Zeit aufmerksam,
sie waren ,dabei‘ und das,
obwohl ein Grof3teil von ihnen
von Demenz betroffen ist.”
Hausleitung

»lch habe das Gefiihl,
dass wir es in dhnlicher
Weise regelmaRig

mit den Bewohnerinnen
versuchen kdnnen.”
Betreuungskraft

'ﬁ ; : @ GRUNDSCHULE
ot i @ 4 | (-3 SANKTMARTIN * Ganicr
cartas

Osnabrilck eV, P AN NA
STIFT
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Generationen verbinden durch Theater
— Pflegekrafte starken!

Impressionen aus dem Projekt

,Die Kinder lernen sehr viel in diesem Projekt: Konzentration, gemeinsam etwas zu schaffen,
Hemmungen zu Gberwinden, aufeinander einzugehen, Geschichten von anderen zu erfassen

und diese fur andere darzustellen, sowie sich selbst dabei in den Hintergrund zu stellen.”
Lehrerin

,Die Kinder haben alles an Scheu weggenommen, die man als Erwachsener hat.
Unsere Bewohner waren richtig gertihrt von dem Schauspiel und wir Schauspieler

haben aus dem Geflihl heraus agiert - das war toll und hat riesig SpalR gemacht.”
Pflegekraft
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,Ich bin echt beeindruckt, wie die
Kinder und die Pflegekrafte vertraut
miteinander auf der Biihne waren
und was da in der kurzen Zeit
entstanden ist.”
Vater eines Schiilers

,Ich habe mich so gefreut,
wenn die alten Menschen
gelacht haben.

Das war sehr schon”
Schilerin

NN g—

,Manche Szene

war so Uberzeichnet,
dass die Darsteller*innen
neben begeistertem
Applaus auch viele
Lacher ernteten.”
Lingener Tagespost

,Beim Playback-Theater entsteht Raum

far individuellen Ausdruck und eine

direkte Begegnung. Alle Menschen haben
Geschichten zu erzahlen und die sind genau
so spannend, wie Theatersticke

auf der professionellen Biihne.”
Theaterpadagoge
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tlniedersachsen

lLandesverband Theaterpadagogik Niedersachsen e.V.

Theaterpadagogik
bewegt Niedersachsen

Der Landesverband Theaterpadagogik Niedersachsen (LaT)
vertritt 64 Mitglieder, darunter 23 Organisationen
und damit rund 500 Theaterpadagog*innen in ganz Niedersachsen.

Viele Arbeitsbereiche, ein Verband:

Als Ubergreifendes Netzwerk gibt der LaT dem grolRen Potenzial

der Theaterpadagogik in Niedersachsen eine starke Stimme:

Er vertritt die berufspraktischen Interessen der Theaterpadagog*innen
in ihren vielfaltigen Arbeitsbereichen, berat und informiert sie,
entwickelt neue Konzepte und organisiert Vernetzung

und Austausch in der Flache.

Theater und Theaterpadagogik als Kunstvermittlung

sowie Vermittlungskunst zu fordern, ermoglicht Kreativitat,
Bereicherung des Lebens, gesellschaftliche Teilhabe

und produktive Grenziiberschreitungen,

sowie den interkulturellen Dialog.

Auf diese Weise werden Transformationen von Individuen und Gruppen
moglich, wie sie flr eine Zivilgesellschaft des 21. Jahrhunderts
unabdingbar sind.

Der LaT macht sich stark
flir Theaterpddagogik.

Vor Ort, (iberregional
und landesweit vernetzt.

Landesverband Theaterpadagogik Niedersachsen e.V.
Geschéftsstelle Oldenburg

WeiRe Rose 1 - 26123 Oldenburg - 0441|390 10 750
kontakt@lat-niedersachsen.de - www.lat-niedersachsen.de
Projektbiiro Hildesheim

Am Ratsbauhof 1c - 31134 Hildesheim - 0175|417 80 72

projektbuero_hildesheim@Iat-niedersachsen.de

Das Programm wird geférdert von:

Niedersachsisches Ministerium
fir Wissenschaft und Kultur




