
          
 
 
 
 
 
 
 
Wir suchen zum 1. Januar 2024 eine 
Co-Geschäftsführung für den Landesverband Theaterpädagogik Niedersachsen e.V. in 
der Geschäftsstelle Hildesheim (m/w/d) 
Teilzeit (max. 20 h) mit Einarbeitungszeit für die Übergabe 
vorerst befristet bis 31.12.2024 mit dem Ziel der Entfristung 
Bewerbungsschluss 1. November 2023 
 
 
Landesverband Theaterpädagogik Niedersachsen (LaT) 
Der Landesverband Theaterpädagogik vertritt derzeit 52 Einzelmitglieder und 26 
Mitgliedsorganisationen und damit ca. 500 Theaterpädagog*innen in Niedersachsen. Die von der 
Mitgliedschaft organisierten ca. 6.000 Veranstaltungen mit ca. 110.000 Teilnehmer*innen spiegeln 
die ganze Bandbreite der theaterpädagogischen Handlungsfelder in Niedersachsen wider. Der LaT 
unterhält zwei Geschäftsstellen, eine in Hildesheim und eine in Oldenburg, so wird eine gute 
Kommunikation im Flächenland Niedersachsen erreicht. Durch Unterstützung und Vernetzung seiner 
Mitglieder macht sich der LaT stark für eine flächendeckende Versorgung mit Theaterpädagogik. 
Unentbehrlich dafür sind lokale Kompetenzzentren wie die Theaterpädagogischen Zentren (TPZen), 
TPZ-ähnlichen Institutionen und die theaterpädagogischen Abteilungen der Staats- und Stadttheater. 
Diese sind innerhalb des LaT vernetzt, sie unterstützen die Theaterpädagog*innen sowie deren 
Aktivitäten vor Ort. Sie bringen lokale, regionale und internationale Akteur*innen, Theater und 
Einrichtungen der kulturellen Bildung zusammen, bieten Aus- und Fortbildungen an und sind 
beratend tätig. Der LaT ist ein aktives Mitglied im AKKU e.V. (Arbeitskreis der Kulturverbände 
Niedersachsen e.V.), außerdem ist der LaT mit einer Stimme im Landesbeirat Soziokultur bei der 
Vergabe von Fördermitteln und über die Bundesarbeitsgemeinschaft Spiel und Theater im 
Kuratorium von Künste öffnen Welten (Kultur macht stark) vertreten. 
 
 
Aufgaben 

- Konzeptionelle und organisatorische Leitung sowie Qualitäts- und Weiterentwicklung der 
Geschäftsstelle Hildesheim und des LaT in Zusammenarbeit mit der Geschäftsstelle Oldenburg 

- Beantragung, Dokumentation und Abrechnung von Zuwendungen und Projekten  
- Zusammenarbeit und Vernetzung mit anderen Kulturverbänden  
- Gremien- und Lobbyarbeit, Außenvertretung, Dokumentation, und Öffentlichkeitsarbeit  
- Vereinsspezifische Tätigkeiten: Mitgliederbetreuung, Zusammenarbeit mit dem Vorstand, 

konzeptionelle und organisatorische Vorbereitung von Programmen, Tagungen und anderen 
vereinsbezogenen Angeboten 

 

Profil 

- Fach- oder Hochschulabschluss (Theaterpädagogik, Kulturmanagement, oder vergleichbarer 
Abschluss), zusätzlich möglichst fundierte Vorerfahrungen im Feld der Theaterpädagogik  

- Begeisterung für die Theaterpädagogik und Kultur und deren gesellschaftsgestaltenden Kraft 
- Berufserfahrungen und/oder Tätigkeiten im Kulturbereich und Projektmanagement sowie 

Erfahrung in der partizipativen, inklusiven und diversitätsbewussten Gestaltung von 
theaterpädagogischen Angeboten erwünscht  

 



- Erfahrungen in der Führung von Mitarbeiter:innen und Teams, sehr gute 
Organisationsfähigkeit in agilen Strukturen 

- Organisationsgeschick und Entscheidungsfreude bei der Leitung einer Geschäftsstelle des 
Vereins im Auftrag des ehrenamtlichen Vorstands 

- Kenntnis allgemeiner (analoger und digitaler) Verwaltungsabläufe / Erfahrung im Umgang mit 
digitalen tools (miro, slack, office, excel etc.) 

- Kenntnisse im Bereich der Kultur- und Verbandspolitik und im Vereinswesen, Fähigkeit zum 
Kooperieren und Netzwerken 

- Erfahrungen in der Akquise und Bewirtschaftung von Fördermitteln und Projektgeldern  
- Fähigkeit, sich selbst und das eigene Arbeitsfeld gut zu strukturieren 

 

Wir bieten 

- ein engagiertes Team in zwei Geschäftsstellen (Oldenburg und Hildesheim) und eine gute 
Zusammenarbeit mit den verschiedenen Arbeitsbereichen im Verein und mit dem Vorstand  

- eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit  
- eine umfassende Einarbeitung sowie Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  

eine leistungsgerechte Vergütung und Urlaubsanspruch angelehnt an TVöD  
- Uns ist die Repräsentanz der Vielfalt unserer Gesellschaft wichtig, daher sind Bewerbungen 

von Menschen mit familiärer Migrations- oder Fluchtgeschichte, Menschen aller Geschlechter 
und Menschen mit Behinderungen sehr willkommen. 

- Die Reisekosten zu den Vorstellungsgesprächen werden nicht erstattet. 
 

Wenn Sie an der Mitarbeit in unserem engagierten Team interessiert sind, richten Sie Ihre 
aussagekräftige, vollständige Bewerbung bis spätestens 1. November 2023 ausschließlich per 
Mail (eine pdf-Datei) an: 

 
Landesverband Theaterpädagogik Niedersachsen (LaT) 
Inge Schäkel / 1. Vorsitzende 
Weiße Rose 1 
26123 Oldenburg 
 
mail: bewerbung@lat-niedersachsen.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Geschäftsstelle Oldenburg 
Weiße Rose 1 

26123 Oldenburg 
kontakt@lat-niedersachsen.de 

0441/39010752 
0179 6897251 

 

Gefördert vom: 

 


